
1	
  Kleinunternehmerregelung	
  

Eingruppierung	
  einer	
  Einzelfallhelferin/eines	
  Einzelfallhelfers	
  mit	
  FH-­Abschluss	
  	
  
(z.	
  B.	
  Diplom-­Sozialarbeiter(in)/Sozialpädagog(e)in)	
  
	
  

	
  

Landesverband Berlin 	
  
1. Vorsitzende  
Sibylle Kraus  

Wollankstr. 127  
13187 Berlin  

Telefon.: (030) 2311 -2285 (d) 
Telefax:  (030) 282 99 18 (d)  

Email: s.kraus@dbsh -berlin.de  
 
 

Ansprechpartner: Patrick Brauckhoff  
Pannierstr. 8  
12047 Berlin  

Telefon: (030) 61 28 67 16  
Telefax: (030) 61 28 67 17  

Email: p.brauckhoff@dbsh -berlin.d e 
	
  
2	
   Dieser	
   Stundenlohn	
   ist	
   sogar	
   0,64	
   €	
   niedriger	
   als	
   die	
  
meisten	
   sächsischen	
   Friseure	
   in	
   der	
   Lohngruppe	
   3	
   des	
  
Vergütungstarifvertrages	
   für	
   die	
   Beschäftigten	
   des	
   Säch-­‐
sischen	
   Friseurhandwerks	
   erhalten.	
   Und	
   von	
   diesem	
  Be-­‐
trag	
   muss	
   sich	
   der	
   Einzelfallhelfer/die	
   Einzelfallhelferin	
  
noch	
  selbst	
  krankenversichern.	
  
	
  
Warum	
  sollte	
  also	
  eine	
  qualifizierte	
  Fachkraft	
  weiterhin	
  
dieser	
  Tätigkeit	
  nachgehen,	
  wo	
  sie	
  doch	
  nach	
  TVöD	
  SuE	
  
Entgeltgruppe	
  11	
  einen	
  Nettolohn	
  von	
  über	
  11,-­‐	
  €	
  hat	
  und	
  
es	
  entstehen	
  ihr	
  keine	
  weiteren	
  Kosten	
  für	
  Supervision,	
  
Arbeitsmittel,	
  Haftpflicht-­‐	
  und	
  Unfallversicherung.	
  
	
  
Von	
  einem	
  solch	
  niedrigen	
  Honorarsatz	
  pro	
  Stunde	
  und	
  
einer	
  Begrenzung	
  der	
  wöchentlichen	
  Arbeitszeit	
  auf	
  18	
  
Stunden	
  berlinweit,	
  kann	
  niemand	
  leben.	
  

Honorarstufe	
  3	
   13,00	
  
€/Std.	
  

13,00	
  
€/Std.	
  

13,00	
  
€/Std.	
  

13,00	
  
€/Std.	
  

Vergleichsgehalt	
  
eines	
  Angestellten	
  

Monatseinkommen	
  bei	
  
18	
  Std./Wo.	
  (berechnet	
  
mit	
  4,2	
  Wochen)	
  

982,80	
  €	
   982,80	
  €	
   982,80	
  €	
   982,80	
  €	
   ./.	
  

Monatseinkommen	
  nach	
  
TVöD	
  SuE	
  Entgeltgruppe	
  
S11	
  Stufe	
  1	
  (bei	
  18	
  Std.)	
  

./.	
   ./.	
   ./.	
   ./.	
   1061,45	
  €	
  

Einbehaltung	
  von	
  21%	
  bis	
  
Abschluss	
  des	
  Feststel-­‐
lungsstatus	
  	
  der	
  RV	
  

./.	
   ./.	
   206,39	
  €	
   206,39	
  €	
   ./.	
  

Sozialversicherungs-­‐
beiträge	
   ./.	
   ./.	
   ./.	
   ./.	
   220,51	
  €	
  

Umsatzsteuer	
  19%	
   entfällt1	
   186,73	
  €	
   entfällt1	
   147,52	
  €	
   ./.	
  
Beiträge	
  für	
  Pflicht-­‐
versicherungen	
  (Haft-­‐
pflicht-­‐	
  und	
  Unfallversi-­‐
cherung)	
  

ca.	
  35,00	
  €	
   ca.	
  35,00	
  €	
   ca.	
  35,00	
  €	
   ca.	
  35,00	
  €	
   ./.	
  

Material-­‐,	
  Fahrt-­‐,	
  Telefon-­‐,	
  
Internetkosten	
  sowie	
  son-­‐
stige	
  	
  Kosten	
  (ca.	
  2,00	
  
€/Std.)	
  

ca.	
  151,20	
  €	
   ca.	
  151,20	
  €	
   ca.	
  151,20	
  €	
   ca.	
  151,20	
  €	
   ./.	
  

Kosten	
  für	
  Supervision	
   ca.	
  40,00	
  €	
   ca.	
  40,00	
  €	
   ca.	
  40,00	
  €	
   ca.	
  40,00	
  €	
   ./.	
  
Einkommensteuer	
  15	
  %	
   113,49	
  €	
   90,73	
  €	
   82,53	
  €	
   60,41	
  €	
   ./.	
  
Lohnsteuer	
   ./.	
   ./.	
   ./.	
   ./.	
   27,75	
  €	
  
reales	
  Monatseinkom-­
men	
  ohne	
  Beitrag	
  zur	
  RV	
  

643,11	
  €	
   519,14	
  €	
   ./.	
   ./.	
  
./.	
  

realer	
  Stundenlohn	
  ohne	
  
Beitrag	
  zur	
  RV	
  

8,51	
  €	
   6,87	
  €	
   ./.	
   ./.	
  
./.	
  

reales	
  Monatseinkom-­
men	
  nach	
  Beitrag	
  zur	
  RV	
  

./.	
   ./.	
   467,38	
  €	
   341,98	
  €	
   ./.	
  

realer	
  Stundenlohn	
  mit	
  
Beitrag	
  zur	
  RV	
  

./.	
   ./.	
   6,18	
  €	
   4,52	
  €2	
   ./.	
  

Nettomonatslohn	
   ./.	
   ./.	
   ./.	
   ./.	
   813,18	
  €	
  
Nettostundenlohn	
  (bei	
  
20	
  Arbeitstagen)	
  

./.	
   ./.	
   ./.	
   ./.	
   11,29	
  €	
  


